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ИНФОРМАЦИЯ 

о проведении VI Республиканского конкурса профессионального 

мастерства 

В Республике Беларусь с 23 по 26 мая 2025 г. состоится финал                            

VI Республиканского конкурса профессионального мастерства «ProfSkills 

Belarus 2025» (далее - республиканский конкурс) среди молодых рабочих 

(служащих), специалистов и обучающихся, получающих профессионально-

техническое, среднее специальное, высшее образование. Около 400 

конкурсантов продемонстрируют свое мастерство по 50 компетенциям 

(профессиям) в области строительных, производственных, инженерных, 

информационных и коммуникационных технологий, транспорта и 

логистики, социальных и персональных услуг, творческих профессий и 

моде. Мастерство конкурсантов оценивают более 400 экспертов из числа 

педагогических работников и специалистов предприятий. 
 
Справочно: 

32 компетенции будут представлены в Футбольном манеже 
ООО «Манеж», 5 – в спортивно-развлекательном комплексе «Falcon 
Club», 10 – в учреждении образования «Национальный детский 
технопарк», по 1 компетенции - в учреждениях образования 
«Белорусская государственная академия связи», «Белорусский 
государственный университет пищевых и химических технологий», в 
филиале «Минский государственный автомеханический колледж 
имени академика М.С. Высоцкого» учреждения образования 
«Республиканский институт профессионального образования». 
В рамках республиканского конкурса организованы конкурсные 

мероприятия для лиц с ограниченными возможностями здоровья по семи 

компетенциям Inclusive Skills: «Технология моды», «Веб-дизайн и 

разработка», «Системное администрирование», «Малярные и декоративные 

работы», «Рабочий зеленого строительства», «Овощевод». 

В мероприятиях деловой программы примут участие организации - 

заказчики кадров, учреждения образования, представители органов 

государственного управления. 

Партнерами чемпионата являются отечественные производители и 

поставщики оборудования, материалов, инструмента и другие организации: 

ОАО «ИНТЕГРАЛ», ОАО «Минский тракторный завод», ОАО «Пеленг», 

ОАО «Минский завод колесных тягачей», ОАО «Приорбанк»,                                 

ОАО «БЕЛАЗ», РУП «Белтелеком», ОАО «Могилевлифтмаш» и др. 
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В целях повышения престижа профессионального образования, 

привлечения молодежи в производственный сектор экономики, повышения 

уровня профессионализма и производительности труда рабочих и 

специалистов проведение конкурсов в таком масштабе стало традиционным 

с 2014 года. Участниками являются молодые люди в возрасте до 22 лет (по 

некоторым компетенциям - до 24 лет).  

Справочно: 
Хронология республиканских конкурсов: 
май 2014 г. — I Республиканский конкурс профессионального 

мастерства «WorldSkills Belarus 2014». 150 участников из числа 
молодых рабочих (служащих) и специалистов, учащейся молодежи; 

май 2016 г. — II Республиканский конкурс профессионального 
мастерства «WorldSkills Belarus 2016». Более 200 участников 
соревновались в 33 компетенциях. В соревнованиях приняли участие 
представители России, Казахстана, Украины, Финляндии, 
Швейцарии, Южной Кореи; 

май 2018 г. — III Республиканский конкурс профессионального 
мастерства «WorldSkills Belarus 2018». Более 300 участников 
соревновались в 37 компетенциях; 

сентябрь 2020 г. - IV Республиканский конкурс 
профессионального мастерства «WorldSkills Belarus 2020». Более 330 
участников соревновались в 42 компетенциях; 

май 2023 г. — V Республиканский конкурс профессионального 
мастерства «ProfSkills Belarus 2025». Более 300 участников 
соревновались в 49 компетенциях. 
В рамках проведения финала республиканского конкурса состоится 

Открытый чемпионат профессионального мастерства стран-партнеров 

ЕАЭС+ с участием молодежи государств - членов ЕАЭС и иных стран. 

Более 100 участников приедут на соревнования и продемонстрируют свое 

мастерство в 34 компетенциях, в том числе - 5 компетенций «Inсlusive 

Skills». 
Справочно: 

По состоянию на 9 апреля получены заявки от следующих стран: 
Российская Федерация — 29 компетенций и 5 компетенций Inclusive 
Skills, Республика Узбекистан — 4 компетенции, Республика 
Казахстан — 14 компетенций, Азербайджанская Республика - 4 
компетенции, Республика Зимбабве — 8 компетенций, Китайская 
Народная Республика — 24 компетенции. 


